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CÔNG TY CỔ PHẦN ĐT & PT                      CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
        ĐIỆN MIỀN TRUNG                                              Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


      Số:            CT/ ĐT
                            Khánh Hòa, ngày    tháng      năm 2010
BÁO CÁO
KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG SẢN XUẤT KINH DOANH NĂM 2009
VÀ PHƯƠNG HƯỚNG NHIỆM VỤ NĂM 2010
PHẦN I

TÌNH HÌNH THỰC HIỆN NHIỆM VỤ SXKD NĂM 2009
I.    CÁC CHỈ TIÊU KINH TẾ CHỦ YẾU NĂM 2009:

1.
Tổng giá trị SXKD: 

· Sản lượng điện thương phẩm: TH (156,7x106 KWh)/KH (140x106KWh) đạt 111,93%.

· Giá trị SXKD: TH (93,3 tỷ đồng)/KH (85.4 tỷ đồng), đạt 109,25%

2. 
Giá trị đầu tư: TH (79 triệu đồng).

3. 
Doanh thu: TH (95,32 tỷ đồng)/KH (85,4 tỷ đồng), đạt 111,615%


Trong đó: - Doanh thu bán hàng: 93,3 tỷ đồng




- Doanh thu họat động tài chính: 2,02 tỷ đồng

4.
Các khoản đã nộp nhà nước: 12,7 tỷ đồng

5. 
Lợi nhuận trước thuế: TH (20,215 tỷ đồng)/KH (17.542 tỷ đồng), đạt 115,24%




- Tỷ suất LN/DT: 21,207%



- Tỷ suất LN/Vốn chủ sở hữu: 16,172%
II.   CÁC CÔNG VIỆC ĐÃ THỰC HIỆN TRONG NĂM 2009:

1.   Công tác đầu tư các dự án mới:

*    Dự án thủy điện Khánh Thượng:

· Hoàn thành công tác lập, thẩm định dự án đầu tư, trình HĐQT Công ty phê duyệt.  Tuy nhiên, vì trạm 110kV Khánh Vĩnh chưa được đầu tư xây dựng theo tiến độ đã được Bộ Công thương phê duyệt nên hiện nay chưa có điểm đấu nối của dự án với hệ thống điện quốc gia.
· Các phương án chia sẻ kinh phí đầu tư trạm 110kV Khánh Vĩnh với các Nhà đầu tư khác đều không khả thi về mặt kinh tế và quản lý. Công ty đã có văn bản số 147 CT/ĐT ngày 12/08/2009 báo cáo HĐQT về việc đấu nối này.
*    Dự án đầu tư tại lô D14C - Khu du lịch Bắc bán đảo Cam Ranh: 
· Dự án đã được UBND tỉnh Khánh Hòa phê duyệt nhiệm vụ quy hoạch chi tiết xây dựng 1/500. 
· Theo chủ trương của Đại hội đồng cổ đông và Hội đồng Quản trị, Công ty đã tiến hành tìm đối tác để hợp tác đầu tư dự án và được Công ty Cổ phần Đầu tư Phát triển Đô thị và Khu công nghiệp Sông Đà (Sudico) đồng ý tham gia hợp tác đầu tư. Ngày 08/09/2009 HĐQT Công ty đã thông qua hợp đồng hợp tác đầu tư, ngay sau đó Công ty đã có văn bản mời đối tác Sudico vào để ký kết hợp đồng, tuy nhiên đến nay phía đối tác vẫn chưa trả lời. Công ty cũng đã có văn bản số 193 CT/ĐT ngày 18/11/2009 báo cáo HĐQT về công việc này. 

2.   Công tác vận hành nhà máy thủy điện Ea Krông Rou:

· Quản lý và vận hành nhà máy vượt kế hoạch sản lượng được giao, vận hành an toàn, không để xảy ra bất kỳ một vụ tai nạn lao động nào. 

· Khắc phục sửa chữa kịp thời các hạng mục bị hư hỏng do thiên tai, bão lũ trong năm vừa qua như sạt lở đường vận hành, không làm ảnh hưởng đến công tác vận hành nhà máy. 

· Diện tích đất đai khu vực nhà máy, khu đầu mối và vùng lòng hồ được bảo vệ quản lý tốt, không bị lấn chiếm.

3.
Các công tác khác:

· Tổ chức thành công Đại hội đồng Cổ đông thường niên Công ty năm 2009.

· Quản lý tốt dự toán chi phí sản xuất, không làm thất thoát bất cứ tài sản nào do Công ty trực tiếp quản lý.

III. ĐÁNH GIÁ TÌNH HÌNH THỰC HIỆN NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM VÀ CÁC MẶT QUẢN LÝ NĂM 2009:

1.
 Công tác chỉ đạo điều hành SXKD:

· Đã phân công cụ thể nhiệm vụ đến từng cán bộ giữ chức vụ quản lý, nhằm phát huy tối đa tính năng động, tự chủ, tự chịu trách nhiệm trong chỉ đạo điều hành công việc

· Đã xác định được kế hoạch SXKD hàng quý, tháng làm cơ sở cho các bộ phận tổ chức sản xuất. 

· Đã tập chung xử lý kịp thời các vấn đề về cung cấp thiết bị dự phòng và thiết bị phục vụ sản xuất của nhà máy.

2.
Công tác đầu tư:

· Công ty đã thực hiện theo đúng các Nghị quyết của ĐHĐCĐ và HĐQT
3.
 Công tác Tài chính - Tín dụng - Kế toán:

-    Đảm bảo trả nợ gốc, lãi vay cho các ngân hàng tài trợ vốn theo đúng kỳ hạn. 
-    Quản lý chi phí hoạt động của Công ty theo đúng các quy định hiện hành.

4. 
Công tác Quản lý vật tư và Sản xuất điện năng:

· Đã chủ động lập kế hoạch mua sắm vật tư, thiết bị đáp ứng yêu cầu sản xuất của nhà máy.

· Thường xuyên đánh giá tình hình mua sắm, sử dụng và dự trữ vật tư, phụ tùng của nhà máy nhằm giảm thiểu lượng tồn kho vật tư, kịp thời xử lý vật tư tồn kho không cần dùng.

5.  Tình hình quản lý vốn:

· Công ty đã sử dụng vốn hợp lý, đúng mục đích, bảo toàn vốn và tạo ra được mức lợi nhuận.

6. Khả năng thanh toán của Công ty:

· Công ty luôn thanh toán nợ đúng hạn và không có nợ quá hạn trong đó có nợ vay của Công ty được dùng để xây dựng dự án nhà máy thủy điện Ea Krông Rou vì thế Công ty rất có uy tín với các tổ chức tín dụng.

7.  Công tác chăm lo đời sống, lao động và phong trào thi đua lao động SX: 

· Đã trang bị đầy đủ các điều kiện phục vụ tốt việc nghỉ ngơi, ăn ở tại khu nhà quản lý vận hành và khu đầu mối nhà máy thủy điện Ea Krông Rou.

· Thực hiện tốt chế độ cho người lao động như bảo hiểm xã hội, y tế, trang bị bảo hộ lao động.

· Tạo điều kiện cho các đoàn thể hoạt động thực sự có hiệu quả.

8.  Phân bổ lợi nhuận và chia cổ tức: 

· Công ty đã tạm ứng cổ tức đợt 1 năm 2009 với tỷ lệ tạm ứng cổ tức/vốn góp là 7.75%.

PHẦN II

KẾ HOẠCH SXKD NĂM 2010
I. 
CÁC CHỈ TIÊU KINH TẾ CHỦ YẾU NĂM 2010:

1.   Sản lượng điện:




     

 140 x 106 KWh  

2.   Doanh thu:






   87,4 tỷ đồng

+ Doanh thu sản xuất điện
85,4 tỷ đồng

+ Doanh thu hoạt động tài chính
  2 tỷ đồng

3.   Chi phí:




                                    66,204 tỷ đồng

4.   Lợi nhuận sau thuế:


  

              18,777 tỷ đồng

5.   Tỷ suất LN/DT: 






   21,48%

6.   Tỷ suất LN/Vốn chủ sở hữu: 




   15,02%

II. 
CÔNG TÁC ĐẦU TƯ:

-    Dự án thủy điện Khánh Thượng: Thanh quyết toán công tác chuẩn bị đầu tư.

· Đối với Dự án Khu du lịch Bắc bán đảo Cam Ranh: Tiếp tục tìm kiếm đối tác để chuyển nhượng dự án hoặc hợp tác đầu tư.

III. CÁC CÔNG TÁC KHÁC:

· Lập kế hoạch đầu tư trang thiết bị, kế hoạch mua sắm trang thiết bị phục vụ nhu cầu sản xuất của nhà máy thủy điện Ea Krông Rou.

· Lập kế hoạch sửa chữa, bảo dưỡng các hạng mục công trình của nhà máy thủy điện Ea Krông Rou.

· Theo dõi giá trị cổ phiếu của Công ty trên sàn giao dịch chứng khoán. Báo cáo HĐQT Công ty khi có biến động lớn về giá trị.

PHẦN III

CÁC GIẢI PHÁP CHÍNH THỰC HIỆN KẾ HOẠCH TRONG NĂM 2010
1.  Giải pháp quản lý kỹ thuật, chất lượng và an toàn:

· Thực hiện thường xuyên công tác kiểm tra việc chấp hành pháp luật về an toàn và BHLĐ, PCCC, Bảo vệ môi trường.

· Thực hiện nghiêm ngặt quy định của Công ty về công tác quản lý chất lượng và biện pháp tối ưu nhằm tiết kiệm chi phí, đảm bảo hiệu quả kinh tế. 

2. Giải pháp kinh tế - kế hoạch:

· Lập, giao và tổ chức theo dõi việc thực hiện kế hoạch năm, quý, tháng, kế hoạch hoàn thành từng giai đoạn của dự án trên cơ sở đảm bảo các mục tiêu kế hoạch năm của Công ty.

· Kiểm tra chặt chẽ việc tuân thủ các hợp đồng kinh tế được ký kết.  

3.  Giải pháp tài chính - Tín dụng và quản lý vốn:
· Đảm bảo giải ngân kịp thời cho các dịch vụ phục vụ sản xuất. Trả nợ gốc, lãi vay cho các Ngân hàng tài trợ vốn.
-    Kinh doanh tài chính linh hoạt để tăng lợi nhuận.

4.  Giải pháp về quản lý vật tư thiết bị:

· Thường xuyên kiểm tra các trang thiết bị trong nhà máy và bảo dưỡng đúng định kỳ.

5. Công tác chăm lo đời sống vật chất tinh thần cho người lao động: 

· Nghiêm túc thực hiện công tác an toàn lao động và bảo hộ lao động trong sản xuất, định kỳ tổ chức khám sức khỏe cho người lao động, thực hiện các biện pháp phòng chống bệnh nghề nghiệp.

PHẦN IV

KẾT LUẬN VÀ KIẾN NGHỊ
I. Kiến nghị:

· Đối với dự án Khu du lịch Bắc bán đảo Cam Ranh: Trong quá trình tìm kiếm đối tác, đồng ý cho Công ty triển khai lập quy hoạch chi tiết xây dựng 1/500 trình các cấp thẩm quyền thẩm định và phê duyệt tránh trường hợp dự án bị thu hồi do chậm tiến độ.

· Cho kinh doanh tài chính hoặc góp vốn đầu tư vào dự án khác để tạo ra lợi nhuận.
II. Kết luận:

Năm 2009 do tỷ giá hối đoái đồng đô la Mỹ tăng cao, điều kiện thời tiết thất thường, tuy vậy Công ty đã hoàn thành tốt nhiệm vụ SXKD, sản lượng và doanh thu đều vượt kế hoạch, có lợi nhuận.

Trên đây là báo cáo kết quả sản xuất kinh doanh năm 2009 và phương hướng nhiệm vụ năm 2010 của Công ty Cổ phần Đầu tư và Phát triển Điện Miền Trung. Kính mong ĐHĐCĐ cho ý kiến đóng góp để Công ty hoàn chỉnh kế hoạch năm 2010.

Nơi nhận:                                                                   
- ĐHĐCĐ;

- HĐQT Cty;

- Ban TGĐ Cty;

- Các phòng Công ty;

- Lưu ĐT, TCHC.


